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Введение. 

Внутренний анализ коррупционных рисков проведен в ГККП 

«Специализированная школа-интернат-колледж для одаренных в спорте 

детей» Управления спорта города Алматы в соответствии с Правилами 

проведения внешнего анализа коррупционных рисков (утверждены Приказом 

Председателя Агентства PK по противодействию коррупции 

(Антикоррупционной службы) N 307 от 29 сентября 2023 года) и во 

исполнение пункта 1 плана мероприятий СШИКОСД по предупреждению и 

профилактике коррупции на 2024-2025 учебный год. 

В качестве аналитических источников использованы нормативные 

правовые акты, затрагивающие деятельность СШИКОСД (законы, уставы, 

приказы, правила и иные ВНД, внутренние документы, официальная 

информация, предоставленная заинтересованными подразделениями, 

материалы проверок уполномоченных органов, жалобы и заявления, 

материалы и документы, находящиеся в свободном доступе за 9 месяцев 2024 

года. 

Предыдущий анализ коррупционных рисков СШИКОСД проведен в 

рамках проверки Департамента Агентства Республики Казахстан по 

противодействию коррупции (Антикоррупционной службы) по городу 



E 

Алматы в КГУ «Управление спорта города Алматы» (справка по результатам 

проверки от 26 марта 2024 года в номенклатуре СШИКОСД имеется). 

Устав ГККП «Специализированная школа-интернат-колледж для 

одаренных в спорте детей» Управления спорта города Алматы утвержден 

постановлением акимата города Алматы от 29 мая 2019 года № 2/348. 

Руководитель - Танабаева Жамила Кемелбековна, назначена приказом 

Управления спорта города Алматы № 3Ж/Қ от 12.01.23 года. 

В целях проведения внутреннего анализа коррупционных рисков в 

ГККП «Специализированная школа-интернат-колледж для одаренных в 

спорте детей» Управления спорта города Алматы приказом № 78 от 19 июня 

2024 года создана рабочая группа в составе: 

- руководитель группы – заместитель руководителя СШИКОСД по 

воспитательной работе Каршалова А.Д. 

- комплаенс-офицер – юрист СШИКОСД Буравов В.А. 

В соответствии с планом работы группы разработаны и утверждены 

план по предупреждению и профилактике коррупции на 2024-2025 учебный 

год, положение об антикоррупционной комплаенс-службе, кодекс этики, 

должностная инструкция ответственного за работу по антикоррупционному 

комплаенсу, политика по выявлению и урегулированию конфликта интересов, 

инструкция по противодействию коррупции, антикоррупционная политика, 

антикоррупционный стандарт, инструкция по противодействию коррупции, 

реестр должностей, подверженным коррупционным рискам. 26 июня и 29 

августа 2024 года с коллективом проведены совещания по вопросам 

профилактики незаконных сборов в ходе проведения родительских собраний. 

 

Основная деятельность. 

Предметом деятельности Предприятия является осуществление 

хозяйственной деятельности в области спорта и выполнение программы 

развития спорта высших достижений в городе Алматы. Основной целью 

деятельности является развитие зимних олимпийских, летних неолимпийских, 

национальных видов спорта. Так, в СШИКОСД реализуется образовательная 

учебная программа дополнительного образования для детей, юношей, 

юниоров и молодежи по подготовке спортивного резерва и спортсменов 

высокого класса по 20 видам спорта в сборные команды города Алматы и 

Республики (Приказ Министра культуры и спорта PK от 22 ноября 2014 года 

N•-106). 

Бюджет СШИКОСД на 2024 год составляет 1 231,8 млн. тенге (2023 год 

— 1 187,9 млн. тенге). Согласно Правил деятельности школ-интернатов-

колледжей для одаренных в спорте детей, учащиеся обеспечиваются 2-х 

разовым горячим питанием, развозкой автотранспортом в места проведения 

учебно-тренировочных занятий и обратно, а учебный процесс построен так, 

чтобы молодые спортсмены могли тренироваться 2 раза в день. 



Достижения  спортсменов ГККП «Специализированная школа-

интернат-колледж для одаренных в спорте детей» Управления спорта города 

Алматы в международных и квалификационных соревнованиях за 9 месяцев 

2024 г:  
Золото Серебро Бронза Итого 

2024 г. 139 138 128 405 

2023 г. 84 33 98 215 

С января по сентябрь 2024 года спортсмены СШИКОСД приняли 

участие в 85 международных и республиканских соревнованиях.  

За 9 месяцев 2024 года наблюдается положительная динамика 

спортивных достижений. Количество завоеванных медалей спортсменами по 

сравнению с 2023 г. выросло на 88,3%. 

На сегодня учащиеся СШИКОСД являются чемпионами и призерами в 

составе сборных команд города Алматы по следующим видам спорта: 

  VI летняя Спартакиада Республики Казахстан:  

1. Фехтование - общекомандное - 1 место  

2. Спортивная гимнастика - общекомандное - 1 место 

3. Плавание - общекомандное - 1 место 

4. Бокс - общекомандное - 2 место 

IV зимние молодежные игры Республики Казахстан: 
 

1. Конькобежный спорт- общекомандное - 2 место 

2. Хоккей с шайбой (девушки) – 2 место 

В 2024 году в составе сборной Республики Казахстан учащиеся СШИКОСД 

приняли участие в следующих международных соревнованиях: 

 Международные игры «Дети Азии» город Якутск (Россия) – 7 медалей, 

из них:  

1. Легкая атлетика – Клепинин Глеб – 3 медали (золото, серебро, бронза) 

Исаева Алиса – 2 медали (2 бронзы) 

2. Плавание – Чужинов Данил – 2 медали (2 бронзы) 

 Чемпионат Азии по вольной борьбе: 

1. Байдаулет Азамат – 3 место 

2. Әкимжан Бақдаулет – 3 место 

 Чемпиона Мира по вольной борьбе: 

1. Әкимжан Бақдаулет – 3 место 

 Чемпионат Азии по боксу: 

1. Исаева Шахназ – 1 место 

 Чемпионат Азии по плаванию: 

1. Попов Егор - 5 медалей (4 - золота, 1 - серебро) 

2. Крученко Алексей – 1 серебряная медаль  



       На XXXIII Летних Олимпийских играх в Париже в августе 2024 года в 

первые в истории страны выпускник СШИКОСД Нариман Курбанов 

завоевал серебряную медаль олимпиады по спортивной гимнастике. 

        В 2023 году в состав сборной Республики Казахстан входило 117 

спортсменов СШИКОСД (22 – основной состав, 31 – молодежный, 64 – 

юношеский состав). В 2024 году в состав сборной Республики Казахстан 

входят уже 152 спортсмена СШИКОСД (33 – основной состав, 47 – 

молодежный, 72 – юношеский состав). Таким образом, количество 

спортсменов СШИКОСД в составе сборной Республики Казахстан в 2024 

году выросло на 30% по сравнению с 2023 годом. 

         Вместе с тем, несмотря на выделение денежных средств, наблюдается 

снижение показателей либо отсутствие достижений на республиканских 

спортивных соревнованиях на отделении лыжного двоеборья, греко-

римской борьбы. В связи с этим, на отделение лыжного двоеборья 

произведен набор перспективных спортсменов, а отделение греко-римской 

борьбы усилено принятием на работу нового тренера. 

Возможные риски: 

- нарушения при освоении средств, выделенных на командировочные 

расходы; 

- дальнейшее финансирование видов спорта, по которым 

отсутствуют высокие спортивные результаты; 

Рекомендации: 

Усилить контроль за использованием средств на командировочные 

расходы. Провести детальный анализ финансирования отдельных видов 

спорта и достижений по ним, вопросов качества тренерского состава и 

разработку механизма дальнейшего распределения бюджета по принципу 

«достижения – финансирование». Срок: до 10.01.2025 года. 

 

Работа с кадрами. 

Справочно: штатная численность СШИКОСД за проверяемый период 

составила 165 единиц, из них административно-управленческий персонал – 36 

(в том числе методисты - 8), учителя школы - 21, преподаватели колледжа - 12, 

тренерский состав - 58, младший обслуживающий персонал - 38. 

За 9 месяцев 2024 года: 

- уволенные по отрицательным мотивам – отсутствуют; 

- привлечены к дисциплинарной ответственности – 7; 

- привлечение работников к дисциплинарной ответственности за 

коррупционные преступления и правонарушения – отсутствует; 

В личных делах всех сотрудников имеются справки/сведения базы 

данных «Информационный сервис» Комитета правовой статистики и 

специальных учетов при Генеральной прокуратуре Республики Казахстан об 



отсутствии судимости. Согласно данных АИС «Специальные учеты», 

сотрудники СШИКОСД не имеют судимости либо непогашенной судимости 

за уголовные преступления, в том числе коррупционные преступления и 

правонарушения. 

Поощрений сотрудников при наличии не снятых дисциплинарных 

взысканий не установлено. Жалоб по кадровым вопросам и на принятие 

кадровых решений за анализируемый период не поступало. 

Фактов аффилированности при занятии вакантных должностей, 

находящихся в непосредственной подчиненности должности, занимаемой 

близкими родственниками, не установлено. 

Вместе с тем, имеются факты трудоустройства на должности близких 

родственников: Апасов С.В. и Апасова Л.В. (муж и жена), Клепиков В.А. и 

Клепиков Г.В. (отец и сын), Лошкарев М.В, Лошкарева И.Н. и Лошкарев Р.М. 

(муж и жена, их сын), Курбанов Х.Ш. и Курбанов Х.Ш. (родные братья). 

Ранее установлены случаи возможного использования подложных 

дипломов при трудоустройстве (см. справку от 26 марта 2024 года по 

результатам проверки Департамента Агентства Республики Казахстан по 

противодействию коррупции (Антикоррупционной службы) по городу 

Алматы в КГУ «Управление спорта города Алматы»). Материалы в 

отношении двух бывших сотрудников СШИКОСД Антикоррупционной 

службой направлены для дальнейшей проверки в органы внутренних дел, т.к. 

данные правонарушения к категории коррупционных не относятся. 

Возможные риски: 

- аффилированность при занятии вакантных должностей, 

находящихся в непосредственной подчиненности должности, занимаемой 

близкими родственниками; 

- использование подложных дипломов при трудоустройстве; 

- оформление на работу лиц, имеющих судимость либо с непогашенной 

судимостью за уголовные преступления, в том числе коррупционные 

преступления и правонарушения. 

Рекомендации: 

1. До окончательного формирования базы данных системы «Единая 

платформа высшего образования» инспектору по кадрам СШИКОСД для 

подтверждения подлинности дипломов принять меры по обязательной 

перепроверке дипломов путем направления запросов в ВУЗы (с приложением 

копий дипломов) на лиц, претендующих на занятие вакантных должностей.  

Срок: немедленно. 

2. Провести служебную проверку на предмет наличия конфликта 

интересов при занятии должностей, занимаемых близкими родственниками. 

Срок: до 1 ноября 2024 г. 

 

 



Государственные закупки. 

План по государственным закупкам товаров, работ, услуг на 2024 год 

составляет 213 541 253,36 тенге. Согласно плану закупок за 9 месяцев 2024 

года заключено 118 договоров на общую сумму 173 441 455,33 тенге, из них: 

- способом запроса ценовых предложений – 42, из которых: 

- из одного источника – 31 

- путем прямого заключения – 5 

- расторгнуто по соглашению сторон – 0 

- расторгнуто в одностороннем порядке – 2 

- не заключено – 2 

Из одного источника произведено 26,3 % всех закупок, а 5 договоров 

на сумму 23 305 113,20 тенге оформлено путем прямого заключения, тогда как 

закуп из одного источника должен проводится только в исключительных 

случаях. 

Таким образом, за указанный период при проведении государственных 

закупок наблюдаются коррупционные риски, связанные с принятием 

единоличных решений по выбору поставщика товаров, работ и услуг. 

Возможные риски: 

- нарушения при проведении государственных закупок, связанные с 

принятием единоличных решений по выбору поставщика товаров, работ и 

услуг. 

Рекомендации: 

- заместителю руководителя по хозяйственной работе, главному 

бухгалтеру усилить контроль за соблюдением правил государственных 

закупок; 

Срок: постоянно 

- организовать курс обучения для менеджера по госзакупкам по 

программе проведения государственных закупок и способах заключения 

договоров по новым правилам (вступают в силу с 1 января 2025 года).  

Срок: по мере финансирования до 01.02.25 года. 

 

 

 

Руководитель рабочей группы – 

Заместитель руководителя СШИКОСД  

по воспитательной работе                                          А. Каршалова 

 

Комплаенс-офицер  

юрист                                                                              В. Буравов 


